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NEUVOTTELUTOIMINTA

Yhdistyksen toimialalla oli toimintavuoden aikana voimassa

viisi eri tybehtosopimusta. Sopimukset olivat

- Maaseutuelinkeinojen ja neuvonta-alan runkosopimus
1.10.2007 — 30.4.2010 ja poytakirja sen soveltamisesta
FABA Jalostuksessa

- Metsakeskuksia koskeva tydehtosopimus
1.12.2007 — 31.1.2010

- Metséaalan toimistoty6ta koskeva tydehtosopimus
1.11.2007 — 31.1.2010

- Metséalan taimitarhoja koskeva tydehtosopimus
1.12.2007 — 31.1.2010

- Seminologien ja keinosiemennysasemien tydehtosopi-
mus 1.10.2007 — 31.12.20009.

Metsaala

1. Metsakeskuksia ja Metsatalouden kehittdmiskeskus Tapio-
ta koskeva tydehtosopimus solmittiin METO - Metsaalan Asi-
antuntijat ry:n ja Metsanhoitajaliitto ry:n kanssa valtakunnan-
sovittelijan sovintoehdotuksen mukaisena. Merkittavin sopi-
muksen muutos oli uuden kaksi vuotta valmistellun palkkaus-
jarjestelman kayttoonotto ilman "ylimaaraisia” palkankorotuk-
sia. Ns. "maaliskuun kierros” poistettiin samassa yhteydessa.

Sopimuskauden palkankorotukset toteutettiin 1.11.2007 ja
1.11.2008. Yleiskorotukset yhteenséa olivat 7.5 % ja jarjestely-
erat yhteensa 2.8 %. Vuonna 2009 palkkoja ei korotettu.

2. Metsaalan toimistotyota koskeva tydehtosopimus solmittiin
Julkis- ja yksityisalojen toimihenkil6liitto Jyty ry:n kanssa.
Merkittdvin uudistus oli saman palkkausjarjestelman kayt-
toonotto kuin metsanhoitajilla ja metolaisilla.

Palkankorotuserista yleiskorotukset olivat samat kuin ylla me-
tolaisten ja metsanhoitajien kohdalla. Jarjestelyerat yhteensa
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olivat 2.5 %. Teksteja yhdenmukaistettiin ja toimistohenkildi-
den sopimukseen liitettiin tulospalkkiomahdollisuus.

3. Metsaalan taimitarhoja koskeva tydehtosopimus METOn
kanssa solmittiin 1.12.2007 — 31.1.2010 véliseksi ajaksi. Pal-
kankorotukset vastasivat em. metolaisten ja metsanhoitajien
sopimuksen ratkaisuja.

Neuvonta-ala

1. Runkosopimus solmittiin Agronomiliiton, Palkansaajajarjes-
t6 Pardian, Julkis- ja yksityisalojen toimihenkil6liitto Jytyn se-
k& Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL:n kanssa paéatty-
maan vasta 30.4.2010.

Sopimuskauden palkankorotukset ajoittuivat kolmelle vuodel-
le siten, etta yleiskorotukset yhteensa olivat 7.0 % ja jarjeste-
lyerat yhteensa olivat 2.0 — 4.0 % paikallisista neuvotteluista
riippuen. Korotuksista vuodelle 2009 kohdistui yleiskorotus
1.5 % ja jarjestelyerdd 0.5 — 1.5 %.

2. Runkosopimuksen soveltamisesta FABA Jalostuksessa
solmittiin poytakirja Agronomiliiton ja Julkis- ja yksityisalojen
toimihenkiloliitto Jytyn kanssa. Talla korvattiin aikaisempi ta-
lokohtainen tyoehtosopimus. Poytakirjassa todetut tyoaika-
maaraykset ja nayttelykorvaus poikkesivat runkosopimuksen
vastaavista maarayksista. Palkankorotukset vastasivat tasol-
taan runkosopimuksen tarkistuksia.

Keinosiemennysala
Tybehtosopimus solmittiin Pardian jasenjarjeston Maatalous-
toimihenkil6jarjestojen liiton kanssa.

- Sopimuskauden palkankorotukset toteutettiin 1.10.2007
ja 1.11.2008. Yleiskorotukset olivat yhteensad 5.0 % ja
jarjestelyerat 2.0 — 4.0 % paikallisista sopimuksista riip-
puen. Vuonna 2009 palkankorotuksia ei suoritettu. Tau-
lukkopalkkoja korotettiin 10.0 — 11.5 %:lla.



Tybehtosopimus mahdollistaa edelleen suoritepalkasta sopi-
misen toimihenkilon ja tydnantajan kesken. Suoritepalkan pe-
rusteista on neuvoteltava etukateen luottamusmiehen kanssa.

JASENISTO

Yhdistyksen jasenméaara oli kertomusvuoden péaattyessa 111
ja naiden palveluksessa oli yhteensa 3654 toimihenkilG64&.

YHDISTYKSEN VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen vuosikokous pidettiin 22.10.2009 Elinkeinoela-
man keskusliiton tiloissa Helsingissa.

HALLITUS v. 2009

Puheenjohtaja:
Ari Niiranen, Metsakeskus Pohjois-Karjala

Varapuheenjohtaja:
Juha Seppala, ProAgria Maaseutukeskusten Liitto

Jasenet:

Jouni Heino, Ty6tehoseura

Tapio Kurki, ProAgria Keski-Pohjanmaa

Antti Latva-Rasku, Faba Jalostus

Jouko Lehtoviita, Metsatalouden kehittamiskeskus Tapio
Marketta Luutonen, Kasi- ja Taideteollisuusliitto Taito
Merja Merasto, Marttaliitto

Kim Nordling, Svenska Lantbruksséallskapens Forbund
Reijo Petrell, Suomen 4H-liitto

Hallitus kokoontui toimintavuoden aikana yhden kerran.
Hallituksen jasenet osallistuivat oman tydehtosopimuksensa
kysymysten kasittelyyn.



YHDISTYKSEN TILINTARKASTAJAT

Yhdistyksen tilintarkastajana toimi Pirkko Elomaa-Vahteristo
ja varatilintarkastajana Leif Karlsson.

YHDISTYKSEN EDUSTAJAT ERITYISPALVELUJEN
TYONANTAJALIITON HALLITUKSESSA

Yhdistyksen edustajina Erityispalvelujen Tyonantajaliiton halli-
tuksessa toimivat varsinaisina jasenina Ari Niiranen ja Juha

Seppéala sekad heidan varajaseninaan Jorma Tolonen ja Merja
Merasto.

JASENMAKSU

Yhdistyksen jasenet suorittivat jasenmaksuna Elinkeinoela-
man keskusliitto ry:n vahvistaman maksun.

HALLITUS



Jalkipainos kielletaan



